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1 Introdugdo

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira,
PORTPREV, é constituido na forma da legislacdo pertinente em vigor, com carater ndo econémico e
sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira. Sua fungdo é administrar e executar
a previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei Complementar n? 88, de 13 de
novembro de 2009 e altera¢des; e a Resolugdo CMN n? 4.963/2021, que contém as diretrizes de
aplicacdo dos recursos garantidores do plano de beneficio administrado pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS). A presente Politica de Investimentos (P.l.) foi discutida e aprovada pelo

Conselho de Administracdo na reunido ordindria n2 11, que ocorreu em 22/11/2024.

2 Definigoes
Ente Federativo: Municipio de Porto Ferreira, Estado de Sdo Paulo
Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Ferreira - PORTOPREV
CNPJ: 04.073.373/0001-43
Meta de Retorno Esperada: IPCA + 5,23%

Categoria do Investidor: Geral

3 Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e pardmetros estabelecidos nesta Politica de Investimentos
buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranga, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes
ao equilibrio entre ativos e passivos do Instituto, bem como procuram evitar a exposi¢cdo excessiva
a riscos através de critérios estabelecidos.

Esta Politica de Investimentos entrara em vigor em 01 de janeiro de 2025. O horizonte de
planejamento utilizado na sua elaboragdo compreende o periodo de 12 meses que se estende de
janeiro a dezembro de 2025.

O referido documento estd de acordo com a Resolugdo CMN n2 4.963/2021 e a Portaria
MTP n2 1.467/2022 que dispdem sobre as aplicagdes dos recursos financeiros dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como

estabelece os parametros minimos para as alocagdes de recursos e limites ptilizados, sejam eles de
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concentracdo por veiculo, emissor e ou segmento; o modelo de gestdo a ser utilizado; a meta de
rentabilidade perseguida e seus acompanhamentos.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o apregamento dos
ativos financeiros e gerenciamento de riscos, em consonancia com as defini¢des constantes na
Resolucdo CMN n2 4.963/2021 e na Portaria MTP n2 1.467/2022.

Em havendo mudancas na legislagdo que de alguma forma tornem estas diretrizes
inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta Politica de Investimentos e os seus
procedimentos serdo alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou
exposicdo desnecessaria a riscos, conforme defini¢des constantes na Resolugdo CMN n2 4.963/2021
e na Portaria MTP n2 1.467/2022. Caso seja necessdario, deve ser elaborado um plano de adequacao,
com critérios e prazos para a sua execugdo, sempre com o objetivo de preservar os interesses do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira, desde que
este plano ndo seja contrério ao arcabougo legal constituido.

Se nesse plano de adequacdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposi¢coes
transitorias da nova legislacdo for excedido, o PORTOPREV deverd comunicar oficialmente ao

Ministério da Previdéncia Social.

4 Governanga

A adogdo das melhores praticas de Gestdo Previdenciaria, de acordo com a Portaria MTP n®
1.467/2022 e o Manual do Pro-Gestdo versdo 3.5/24, tem por objetivo incentivar o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira a adotar melhores
praticas de gestdo previdenciaria, que proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e mais
transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal adogdo garantira que os
envolvidos no processo decisério de alocacdo dos recursos garantidores cumpram seus codigos de
conduta pré-acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres, e visem a
promogio de elevados padrdes éticos na condugdo das operacgdes.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de Investimentos em
conjunto com o Superintendente, a elaboracio da Politica de Investimentos, que deve submeté-la
para aprovacdo ao Conselho de Administragdo, o agente superior nas defini¢des das politicas e das

estratégias gerais da Instituigao. —
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Ainda de acordo com os normativos, este documento estabelece os principios e as diretrizes
a serem seguidas na gestdo dos recursos garantidores correspondentes as reservas técnicas, fundos
e provisdes, sob a administracdo deste RPPS, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e
atuarial, e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto é, coexistem com aquelas
estabelecidas pela legislacio aplicavel, sendo os administradores e gestores incumbidos da
responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas neste

documento.

5 Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MTP n2 1.467/2022, especificamente a Segdo | do Capitulo VI,
combinado com a Lei Complementar n2 223/2019, o Comité de Investimento do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira é formado por membros
da Diretoria Executiva e Conselho de Administracdo, possuindo carater consultivo. O fato de em sua
composicdo estarem presentes pessoas tecnicamente preparadas permite que o mesmo seja
responsavel por zelar pela implementagdo desta Politica de Investimento e realizar recomendagdes
junto a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administragdo. Neste colegiado, podem ainda
participar especialistas externos para auxiliar em decisdes mais complexas ou de volumes mais
representativos.

O comité de investimento é formado por 5 (cinco) membros. Todos membros do comité
possuem Certificacdo Profissional ANBIMA -Série 10 (CPA-10); ou CGRPPS-APIMEC ou Certificagdo

Profissional RPPS (Instituto Totum).

6 Consultoria de Investimentos
A consultoria de investimentos tera a funcdo de auxiliar o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira - PORTOPREV no acompanhamento e
monitoramento do desempenho do risco de mercado, do enquadramento das aplicagdes dos
recursos e do confronto do retorno observado vis a vis o seu retorno esperado. Essa consultoria

deverd ser cadastrada junto a CVM Unica e exclusivamente como consultora de valores mobiliarios.
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O contrato firmado com a Consultoria de Investimentos deverd obrigatoriamente observar as
seguintes Clausulas:

6.1 - que o objeto do contrato sera executado em estrita observancia das normas da CVM,
inclusive da Resolu¢cdo CVM n? 19/2021;

6.2 - que as analises fornecidas serdo isentas e independentes; e

6.3. - que a contratada ndo percebe remuneragdo, direta ou indireta, advinda dos estruturadores
dos produtos sendo oferecidos, adquiridos ou analisados, em perfeita consonancia ao disposto no

Art. 24 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

7 Modelo de Gestao
A gestdo das aplicagdes dos recursos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Ferreira - PORTOPREV, de acordo com o Artigo 95, da Portaria MTP
n2 1.467/2022, sera propria, ou seja, o RPPS realizara diretamente a execugdo de sua Politica de
Investimentos, decidindo sobre as alocagdes dos recursos, respeitando os pardmetros da legislagao

vigente, Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

8 Segregagdo de Massa

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira -
PORTOPREV possui segregacdo de massa do seu plano de beneficios desde 01/01/2024, sendo sua
instituicdo realizada nos termos da Lei Complementar n2 306/2023.

A Segregacdo de Massa é uma separac¢do desses segurados/beneficidrios em dois grupos
distintos, a partir da definicdo de uma data de corte, sendo um grupo intitulado de plano financeiro
ou reparti¢do e o outro de plano previdencidrio ou capitalizagdo. Essa data de corte ndo podera
ser superior a data de implementagdo da segregacao.

O Plano Financeiro é um sistema estruturado somente no caso de segregagao da massa,
onde as contribuicdes a serem pagas pelo ente federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos
pensionistas vinculados sdo fixadas sem objetivo de acumulagdo de recursos, sendo as insuficiéncias
aportadas pelo ente federativo, admitida a constituicdo de Fundo Financeiro.

O Plano Previdencidrio é um sistema estruturado com a finalidade de acumulagcdo de

recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de beneficios, sendo o seu plano
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de custeio calculado atuarialmente segundo conceitos dos regimes financeiros de Capitalizagdo,

Reparti¢do de Capitais de Cobertura e Repartigdo Simples.

9 Credenciamento

As aplicagdes dos recursos do RPPS deverdo observar os parametros de mercado e poderdo
ser realizadas por meio de instituicdes publicas ou privadas, desde que registradas, autorizadas ou
credenciadas pela CVM ou pelo Banco Central do Brasil.

Os critérios para o credenciamento das Instituicdes deverdo estar relacionados a boa
qualidade de gestdo, ao ambiente de controle interno, ao histdrico e experiéncia de atuagdo, a
solidez patrimonial, ao volume de recursos sob administragdo, a exposi¢do a risco reputacional, ao
padrdo ético de conduta e a aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho e a outros
destinados a mitigacdo de riscos e ao atendimento aos principios de seguranca, protecdo e
prudéncia financeira.

Apds a andlise realizada, a conclusdo da analise das informagdes e da verificagdo dos
requisitos estabelecidos para o credenciamento deverd ser registrada em Termo de

Credenciamento, e, este deverd ser atualizado a cada 2 (dois) anos.

10 Meta de Retorno Esperado

Para o exercicio de 2025 o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Ferreira - PORTOPREV prevé que o seu retorno esperado sera no minimo o IPCA
acrescido de uma taxa de juros de 5,23%.

A escolha do IPCA justifica-se por tratar-se da medida oficial da inflagdo, onde serve de
pardmetro para a meta estabelecida pelo Banco Central. Para o RPPS, o indice transfere a
comparabilidade real do mercado com o retorno dado pela carteira de investimentos. Justifica-se
ainda por ser o mesmo indice de pregos que a Prefeitura utiliza para conceder a reposicao
inflacionéria anual do salario dos servidores, buscando evitar o descasamento entre o crescimento
do passivo atuarial e do ativo atuarial.

A alteracdo da taxa de juros escolhida (5,23%) justifica-se devido ao atendimento a
normatizacdo federal vigente e aplicavel as avaliagbes e reavaliagdes atuariais de Regimes Proprios

de Previdéncia Social no Brasil, em especial 0 §49, artigo 39 da Portaria MPT 146Y/2022, bem como,
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a tabela de juros da Portaria MPS n? 1.499/2024, a qual relaciona o tempo de duragdo do plano,
com uma média de retorno ou rentabilidade dos titulos publicos para cada periodo de tempo. Ou
seja, para aduragdo de 16,84 anos do seu RPPS, o retorno médio dos titulos publicos com este prazo
seria de no maximo 4,93% ao ano.

Considerando que a meta atuarial foi superada em dois anos no periodo dos ultimos 5 anos
(2019 a 2023), é possivel acrescentar 0,30 pp na taxa de juros parametro calculada, desta forma a
nova taxa de juros pardmetro passaria a ser de 5,23% ao ano para o exercicio de 2025 tanto para a
politica de investimentos quanto para a avaliacdo atuarial. Ressaltamos que o aumento da taxa de
juros é sempre favoravel para o resultado atuarial e a redugdo do déficit atuarial do plano

previdenciario gerido pelo RPPS.

11 Aderéncia das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item anterior estdao aderentes ao perfil da carteira

de investimento e das obriga¢des do plano.

ETRO | META ATUARIAL SUPERADA ?

2019 L T i

2020 ' 5,86% a0 ano Nio

2021 5,41% ao ano Nao

2022 4,84% ao ano Nao

2023 4,66% + 0,15% = 4,81% ao ano Sim

2024 4,81% + 0,15% = 4,96% a0 ano Exercicio Corrente

2025 4,93% + 0,30% = 5,23% ao ano -

12 Carteira Atual
A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de alocagdo

assim como os limites legais observados por segmento na data de 30/09/2023.
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SEGMENTO
RENDA FIXA 100% 88 06 %
RENDA VARIAVEL 30% 6,40 %
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 10% 2,25 %
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 15% 2,35 %
FUNDOS IMOBILIARIOS 5% 0,94 %
EMPRESTIMOS CONSIGNADOS 5% 0,00 %

13 Alocagio de recursos e os limites por segmento de aplicagao

A analise e avaliacdo das adversidades e das oportunidades, observadas em cendrios atuais
e futuros, contribuem para a formagdo de uma visdo ampla do o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira - PORTOPREV e do ambiente em que este se
insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

O grau de maturacdo, suas especificidades, imposigdes legais e as caracteristicas de suas
obrigagdes, bem como o cenario macroecondmico, determinam as seguintes diretrizes dos
investimentos:

v" Aalocacdo dos recursos nos diversos segmentos permitidos pela Resolugdo CMN n?

4.963/2021 (Artigos 79, 82,99, 10,11 e 12);

v/ Os limites minimos, objetivos e maximos de aplicagdo em cada segmento;

v" A sele¢do de ativos e/ou de fundos de investimentos;

v Os respectivos limites de diversificagdo e concentragdo conforme estabelecidos

Resolugdo CMN n2 4.963/2021, especificamente no item IV do Art. 42, e, na Secao lll,

dos Limites Gerais a Gestdo, em especial a Subsecdo |, dos Limites Gerais (Arts. 13 a 20).

14 Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definigdo de um cendrio econémico
que deve levar em consideracdo as possiveis variagdes que os principais indicadores podem sofrer.
Para maior assertividade, o cendrio utilizado corresponde ao apresentado no ultimo Boletim
Focus, conforme tabela apresentada abaixo, de 27/09/2024, que antecede a aprovagdao dessa

Politica de Investimentos. O Boletim Focus é elaboyddg pelo GERIN Departamento de

- «%/
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Relacionamento com Investidores e Estudos Especiais, do Banco Central do Brasil, e apresenta o

resumo das expectativas do mercado financeiro para a economia.

— —

2023 2024 2026 i

Agregado e W Comn M Soms sl w4 1 Coma  ken Sdin Aae P wr ome ne]
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Cambio (R$/USS) 500 500 500 = (§ 1M 497 @ 505 508 59 W osm 8 v 5.8 3
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15 Alocagdo Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocagdo objetivo e os limites de aplicagdo em cada um dos

segmentos definidos pela Resolugdo CMN n2 4.963/2021. Essa alocagdo tem como intuito

determinar a alocagdo estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica de

Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.

paaﬁévxﬂ’\?o % | Limite Legislagdo| Limite Inferior|Alocacdo Objetivo| Limite Superior
Art.79,1,"a" Titulos Publicos 100% 0% 35,00% 100%
Art.72,1,"b" Fundos 100% Titulos Publicos 100% 0% 30,00% 100%
Art.72,1,"c" Fundos de indice 100% Titulos Publicos 100% 0% 0,00% 100%
Art. 72,11 Operagdes Compromissadas 5% 0% 0,00% 5%
Art. 72,111, "a" Fundqs Renda Fixa 100% 60% 0% 12,00% 60%
Art. 72, 111, "b" Fundos de Indice Renda Fixa 60% 0% 0,00% 60%
Art. 72, IV Ativos de Renda Fixa (Inst. Finananceira) 20% 0% 1,00% 20%
Art.7¢,V,"a" Cota Sénior de FIDC 5% 0% 1,00% 5%
Art.7¢,V, "b" Fundos Renda Fixa "Crédito Privado" 5% 0% 1,50% 5%
Art.7¢,V, "c" Fundo de Debéntures Incentivadas 5% 0% 0,00% 5%
Art. 82,1 Fundo’s de Agdes 30% 30% 0% 8,50% 30%
Art. 89, II Fundos de indice de Ac¢des 30% 0% 1,00% 30%
Art. 92,1 Renda Fixa - Divida Externa 10% 0% 0,00% 10%
Art. 92, Il Fundos de Investimento no Exterior 10% 10% 0% 0,00% 10%
Art. 92, II1 * Fundos de Acdes - BDR Nivel | 10% 0% 4,00% 10% ™\
Art. 10,1 Fundos Multimercados 10% 0% 4,00% 10% f
Art. 10, 1l Fundo de Participacdo 15% 5% 0% 1,00% 5% \l__
Art. 10, 11l Fundos de Acbes - Mercado de Acesso 5% 0% 0,00% 5% /
Art. 11 Fundo de Investimento Imobilidrio 5% 5% 0% 1,00% 5%
Art. 12,1 Empréstimos Consignado - Sem Pro Gestao 5% 0% 0,00% 5%
Art. 12, 1l Empréstimos Consignado - Com Pré Gestdo 10% 0% 0,00% 10%
* para fins de lancamento do Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social (Cadprev), DAIR, DPIN e afins, serd considerado o
enquadramento no art. 8,11l (segmento de renda variavel, ativo local), conforme alteragdes trazidas pela Resolugdo CVM n2 175, de 2022, que
impactou diretamente a interpretagdo da Resolugdo CMN n2 4.963, de 2021, necessitando a reclassificagdo do ativo BDR Nivel I.
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A alocacdo objetivo foi definida considerando o cenario macroeconémico e as expectativas
de mercado vigentes quando da elaboracio deste documento, conforme ja descrito no item 13 e/ou
Estudo de ALM.

Com o cenario de provavel alta da taxa basica de juros (SELIC) até o fim do primeiro
semestre/2025, e com base em algumas sugestdes contidas no Estudo de ALM, o objetivo a ser
tracado para o exercicio 2025 busca a aquisi¢do direta de titulos publicos federais e/ou aumento de
exposicdo em fundos com menor duration, e também pos-fixados, seja em fundos dinamicos,
atrelados ao CDI, e podendo conter participagdo de crédito a fim de buscar maiores retornos. Em
segundo momento, caso haja sensibilidade quanto ao controle da inflagdo, e o cendrio delinear o
reinicio de corte/manutencdo de juros no cenario doméstico, posigdes de alongamento de carteira
e pré-fixados certamente serdo avaliados. Além disso, eventual redugdo dos juros pode favorecer
o mercado doméstico, e consequentemente propiciar oportunidades na renda variavel. Em relagao
aos investimentos no exterior e estruturados (multimercado), o objetivo também relaciona

possibilidade de aumento de exposigdo.

16 Apregamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de investimentos, nos
quais o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira -
PORTOPREV aplica seus recursos devem estar de acordo com os critérios recomendados pela CVM,
pela ANBIMA e definidos na Resolugdo CMN n2 4.963/2021 e Portaria MTP n2 1.467/2022.

O método e as fontes de referéncia adotados para apregamento dos ativos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira — PORTOPREV sdo os &
mesmos estabelecidos por seus custodiantes e estdo disponiveis no Manual de apregamento do S
custodiante.

E recomendado que todas as negociacdes sejam realizadas através de plataformas
eletronicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e maior
proximidade do valor real de mercado.

No caso da aquisicdo direta de titulos publicos federai, é de fundamental importancia que
no ato da compra sejam observadas as taxas indicativas e respectivos pregos unitarios (PUs)

divulgados diariamente pela ANBIMA. Ainda, além de efetuar a compra em plataformas eletrdnicas
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e consequentemente, custodiar os mesmos através do CNPJ do PORTOPREV no SELIC (Sistema
Especial de Liquidacdo e Custddia), ndo esquecer de fazer, no dia da compra, a escolha do critério
contdbil que o titulo sera registrado até o seu vencimento: ou serd marcado a mercado, ou sera
marcado na curva, pela sua taxa de aquisicdo. Da mesma maneira, os ativos financeiros emitidos
com obrigacdo ou coobrigacdo de instituicdes financeiras permitidas deverdo possuir seu registro
junto ao CETIP e também o critério contabil que este titulo sera registrado. Caso vigente o Estudo

de ALM, é recomendavel que estes titulos sejam marcados na curva.

17 Gestao de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n2 4.963/2021 e a Portaria MTP n?
1.467/2022, este topico estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites de gestdao de risco
dos investimentos.

O objetivo deste topico é demonstrar a analise dos principais riscos destacando a
importancia de estabelecer regras que permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e
monitorar os riscos aos quais os recursos do plano estdo expostos, entre eles os riscos de mercado,
de crédito, de liquidez, operacional, legal, terceirizagdo e sistémico. Além dos conceitos a seguir, o
PORTOPREV também se abstera de realizar qualquer aplicagdo em fundos de investimentos que ndo

possuam ao menos 2 (dois) anos de histérico.

17.1 Risco de Mercado
0 acompanhamento do risco de mercado sera feito através do célculo do VaR (Value at Risk)
por cota, que estima, com base nos dados histéricos de volatilidade dos ativos presentes na carteira

analisada, a perda maxima esperada.

17.1.1 VaR
Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado serd feito por meio do
célculo do VaR por cota, com o objetivo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Porto Ferreira - PORTOPREV controlar a volatilidade da cota do plano de beneficios.
Para o célculo do Value-at-Risk (VaR), sera adotado o modelo paramétrico, que considera

que os retornos dos ativos seguem uma distribuigéfnormal. O intervalo de confianca para o célculo
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do VaR sera de 95%, com horizonte de tempo de 21 dias Uteis. Nesta metodologia, o VaR estima

que, com 95% de confianca, as perdas ndo excederdo o valor calculado ao longo do periodo
especificado.

O Estimador de Volatilidade utilizado serda EWMA (Exponentially Weighted Moving
Average). Neste método, a volatilidade é calculada aplicando um fator de decaimento lambda 95%.
Serdo utilizados os 100 dados histdricos mais recentes, o que é suficiente para capturar as condi¢des
atuais do mercado e dar maior peso as observa¢des mais recentes. Um lambda mais proximo de 1
atribui maior peso aos dados recentes, enquanto um lambda menor distribui os pesos de forma
mais uniforme ao longo dos dados histdricos.

O controle de riscos (VaR) sera feito de acordo com os seguintes limites:

SEGMENTO
RENDA FIXA 5%
RENDA VARIAVEL 20%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR 20%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 20%
FUNDOS IMOBILIARIOS 20%

17.2 Risco de Crédito

17.2.1 Abordagem Qualitativa
O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira - PR
PORTOPREV utilizara para essa avaliacdo de risco de crédito os ratings atribuidos por agéncia

classificadora de risco de crédito atuante no Brasil.

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, serem separados

de acordo com suas caracteristicas a seguir:
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Titulos emitidos por instituicdo ndo financeira

FIDC X

Titulos emitidos por instituicdo financeira X

Os titulos emitidos por instituicdes ndo financeiras podem ser analisados pelo rating de
emissdo ou do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas classificagdes,
sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating e se a nota é, de acordo com a

escala, igual ou superior a classificagdo minima apresentada na tabela a seguir:

" . ’ il i s e

FAIXA 1 AAA AAA AAA
FAIXA 2 AA AA AA
FAIXA 3 A A A

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela serdo
enquadrados na categoria grau de investimento e considerados como baixo risco de crédito,
conforme definido _nlavReso|ug5_o CMN n24.963/2021, desde que observadas as seguintes condi¢des:

v Os*tifulosj»qhéj ndo poséuem rating elegiveis (ou que tenham classificacdo inferior as que
constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria grau especulativo e ndo poderao
ser objeto de investimento;

v Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, serd considerado, para fins de

enquadramento, o pior rating;

v 0 enquadramento dos titulos sera feito com base no rating vigente na data da verificacdo da

aderéncia das aplicagGes a politica de mves<mento

e /ﬂ@ng
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v O monitoramento dos ratings dos ativos de crédito sera realizado de forma continua, com o
acompanhamento realizado por faixa de classificagdo conforme demonstrado na tabela

acima.

17.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obriga¢des
(Passivo);
B. Possibilidade de redugdo da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serdo geridos.
A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagdes (Passivo)

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obriga¢des depende
do planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisicdo de titulos ou valores
mobilidrios com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano, demonstrada no
Estudo de ALM, pode gerar um descasamento.

B. Redug¢do de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de redugdo
ou inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira. A gestdo
deste risco sera feita com base no percentual da carteira que pode ser negociada.

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito por meio dos limites da
tabela abaixo, onde serd analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 30 dias a 365 dias) e longo

prazo (acima de 365 dias).

- PERCENTUAL MIiNIMO DA

CARTEIRA

¥ o

De 0 a 30 dias L R

De 31 dias a 365 dias 0%
Acima de 365 dias 15%
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17.4 Risco Operacional
Risco Operacional é a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia
ou inadequacdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos. Dessa forma a
gestdo desse risco serd a implementacdo de agBes que garantam a adogdo de normas e
procedimentos de controles internos, alinhados com a legislagdo aplicdvel. Dentre os
procedimentos de controle podem ser destacados:
v" Adefinicdo de rotinas de acompanhamento e anélise dos relatdrios de monitoramento dos
riscos descritos nos topicos anteriores;
v" 0 estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisdo de investimentos;
v"  Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificagdo dos participantes do
processo decisdrio de investimento; e
v' Formalizagdo e acompanhamento das atribuices e responsabilidade de todos os

envolvidos no processo planejamento, execucgdo e controle de investimento.

17.5 Risco de Terceirizagao

Na administracdo/gestdo dos recursos financeiros hd a possibilidade de terceirizagdo total
ou parcial dos investimentos do RPPS. Esse tipo de operacdo delega determinadas
responsabilidades aos prestadores de servigos externos, porém ndo isenta o RPPS de responder
legalmente perante os 6rgdos supervisores e fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirizagdo exige que o RPPS tenha um processo formalizado
para escolha e acompanhamento de seus prestadores de servigos, conforme definicdes na
Resolugdo CMN n2 4.963/2021, Portaria MTP n? 1.467/2022 e demais normativos do Ministério da
Previdéncia Social. O procedimento de selecdo de gestores pelo RPPS deve conter histdrico,
justificativas, documentagao relacionada, entre outros.

A observancia do ato de credenciamento e do estabelecimento minimo dos dispositivos
legais ndo impede que o RPPS estabelega critérios adicionais, com o objetivo de assegurar a
observancia das condicdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia na

aplicacdo dos recursos, conforme ja estabelecido nesse documento.

f EK@U-/%@— I
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17.6 Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos,
podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuagdes, processos judiciais ou eventuais
guestionamentos.

O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, sera
feito por meio:

v Da realizacdo de relatérios de compliance que permitam verificar a aderéncia dos
investimentos as diretrizes da legislacdo em vigor e a politica de investimento, realizados
com periodicidade mensal e analisados pelos Conselhos de Administracdo, Fiscal, e Comité
de Investimentos;

v' Da utilizacdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando necessario.

17.7 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja
contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da
dificuldade de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante que ele seja
considerado em cendrios, premissas e hipteses para analise e desenvolvimento de mecanismos de
antecipacgdo de acdes aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocagdo dos recursos
deve levar em consideracdo os aspectos referentes a diversificagdo de setores e emissores, bem
como a diversificacdo de gestores externos de investimento, visando a mitigar a possibilidade de

inoperancia desses prestadores de servico em um evento de crise.

17.8 Risco de Desenquadramento Passivo — Contingenciamento

Mesmo com todos os esforcos para que ndo haja nenhum tipo de desenquadramento, esse
tipo de situacdo ndo pode ser totalmente descartada. Em caso de ocorréncia de desenquadramento,
o Comité de Investimentos do PORTOPREV se reunird para analisar, caso a caso, com intuito de
encontrar a melhor solucdo e o respectivo plano de a¢do, sempre pensando na preservagao do

patrimdnio do Instituto.
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18 Consideragoes Finais
Este documento sera disponibilizado no site oficial do O Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira - PORTOPREV (www.portoprev.com) a todos os

servidores, participantes e interessados e os casos omissos deverdo ser dirimidos pela Diretoria
Executiva, Comité de Investimentos e/ou Conselho de Administragao.

De acordo com os paragrafos 12, 22,32 e 42, do Art. 1012, da MTP n2 1.467/2022, o relatdrio
da politica anual de investimentos e suas revisdes, a documentagdo que os fundamenta, bem como
as aprovacdes exigidas deverdo permanecer a disposicdo dos orgdos de acompanhamento e

deverdo ser encaminhadas a SPREV por meio Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN.

Porto Ferreira, 22 de novembro de 2024.

BRUNO EDUARDO MINORIN
Superintendente (Nao Vota)

CARLA CRISTINA ZABOTO CAMAROTTI
Chefe da Divisdo Juridica (Ndo Vota)

CARLOS AUGUSTO KRUGER
Chefe da Divisdo Financeira (Ndo Vota)

VANIA DE CARVALHO MOSSANEGA
Chefe da Divisdo Administrativa (Ndo Vota)
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